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28 §
Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.12.
29 §
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
Kokous on paatosvaltainen, mikali yli puolet kutsutuista on paikalla.

Paatos: Kokous todettiin paatosvaltaiseksi.
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30 §
Poytakirjantarkastajien ja dantenlaskijoiden valinta

P&atos: Jere Ojanen ja Terhi Sortila

31§
Kokouksen tyéjarjestyksen hyvaksyminen

JoRy:n puheenjohtajan paatosesitys: Kokouksen esityslista hyvaksytaan
tyojarjestykseksi.

P&aatos: Hyvaksyttiin tyojarjestys

32§

Lapsivaikutusten arviointi tadman kokouksen paatosesityksissa
Suomen evankelisluterilaisen kirkon kirkolliskokous teki toukokuussa 2014 paatoksen lisata
kirkkojarjestykseen sadannoksen lapsivaikutusten arvioinnista: Lapsen edun edistamiseksi
kirkollisen viranomaisen on paatoksen valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen
vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena (KJ 23:3 §). Tdma paatos on tullut voimaan 1.1.2015. Lapsivaikutus on
selvitetty tdman kokouksen jokaisen paatosesityksen kohdalla.

JoRy puheenjohtaja lausuu seuraavaa: Lapsivaikutus on selvitetty taman kokouksen jokaisen
paatosesityksen kohdalla.

P3aatos: Paatettiin

33§
Ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttdva kanttorin virka

Kanttorin viran taytto6 aloitettiin syksylla (Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta
5/2022,22.11.2022, 65 §) ja siind on ollut seuraavat vaiheet (A-D):

A) ”10 §
Hameenlinna-Vanajan seurakunnan ylempaa
korkeakoulututkintoa edellyttavan kanttorin viran
avaaminen

Kanttorin viran avaamista on késitelty seuraavasti:

"20 §
Kanttorin virka (Liite 2)

Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta 5/2022, 22.11.2022, 65 §

Hdmeenlinna-Vanajan seurakunnan ylempdd korkeakoulututkintoa
edellyttdvdn kanttorin viran avaaminen 05.01.2023 mennessd
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B)

Hédmeenlinna-Vanajan seurakunta on yksi Suomen suurimmista seurakunnista
ja osa Hdmeenlinnan seurakuntayhtymdad. Yhteis6émme kuuluu yli 40 000
jéisentd ja noin 75 tyontekijdd.

Hédmeenlinna-Vanaja on monipuolisen toiminnan seurakunta, jossa on useita
kirkkoja, toimintapaikkoja ja hyvdt soittimet. Virka tarjoaa hyvdt
mahdollisuudet toteuttaa omaa osaamistaan.

Hédmeenlinna-Vanajan seurakunnassa on kuusi kanttoria. He vastaavat
seurakunnan monipuolisesta kirkkomusiikista, musiikkikasvatuksesta sekd
aktiivisesta, laajasta kuoro- ja konserttitoiminnasta. Ty6éalaa johtaa
luottamushenkiléistd koostuva jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta ja
kanttoreiden Iéhiesimiehend toimii johtava kanttori.

Hdmeenlinna-Vanajan seurakunnassa on haettavana ylempdd
korkeakoulututkintoa edellyttéivd
KANTTORIN VIRKA

Virkaan valittavalta edellytetédn kirkkohallituksen péddtéksen 123, 2§/2015
mukainen kelpoisuus. Piddémme tdrkednd sitoutumista kirkon perustehtdvén
toteuttamiseen, keskeisind tyétehtdvind kirkolliset toimitukset ja
jumalanpalvelukset. Hakijalta edellytetddn hyvié vuorovaikutus- ja
verkostoitumistaitoja sekd yhteistykykyd. Virka edellyttdd suomen kielen
erinomaista suullista ja kirjallista taitoa sekd ruotsin kielen tyydyttdvda
ymmdrtdmisen taitoa. Viran palkkaus on KirVESTES vaativuusryhmén 601
mukainen.

Kanttorin on oltava ev.lut. seurakunnan jésen.

Hakemukseen tulee liittéd hakemus ja CV, josta ilmenee kielitaito sekd
virkatodistus, josta selvidd henkilén kuuluminen kirkkoon sekd konfirmaatio.
Hakemusten perusteella jdrjestetddn kutsutuille haastattelu ja musiikkindyte.
Kdytdmme valintamenettelyssd soveltuvuusarviointia.

Virka tulee ottaa vastaan 1.3.2023 alkaen, tai sopimuksen mukaan.
Tehtdvdssd on neljdn kuukauden koeaika. Ennen viran vastaanottamista
valitun tulee esittdd hyvéksyttdvd todistus terveydentilastaan (KL 6:16 §) sekd
laissa lasten kanssa tyéskentelevien rikostaustan selvittdmisestd (504/2002)
tarkoitettu rikosrekisteriote.

Tiedusteluihin vastaa johtava kanttori Heikki Seppénen puh. 040 804 9317
sekd kehityskappalainen Katariina Sorsa puh. 040 804 9313.

Haastattelut ovat 18.-19. tammikuuta 2023 ja mahdollinen
soveltuvuusarviointi on viikolla viisi.

Hdmeenlinna-Vanajan seurakunnan Jumalanpalvelus- ja musiikkityén
johtokunnalle osoitettu hakemus tulee toimittaa pe 05.01.2023 kello 14.00
mennessd KirkkoHR — Rekrytointi kautta tai osoitteella: Himeenlinna-Vanajan
seurakunta, PL 65, Raatihuoneenkatu 19, 13101 HAMEENLINNA tai
sdhkdoisesti hameenlinnan.seurakuntayhtyma [at] evl.fi. Ldhetykseen tunnus
"kanttorin virka".

JoRy:n puheenjohtajan pddtosesitys: Pddtetddn laittaa 05.01.2023
pddttyvilld hakuajalla Himeenlinna-Vanajan seurakunnan ylempdd kanttori-
urkurin tutkintoa edellyttévd kanttorin virka auki.

Pddtds: Asiasta on keskusteltu alustavasti kirkkoherran kanssa ja johtokunta
ei mydskddn pddssyt yksimielisyyteen viranhoitajalta vaadittavasta
koulutustasosta ja néin ollen pykdld Idhetettiin kdsiteltévdksi
seurakuntaneuvostolle.

Seurakuntaneuvosto 10/2022, 16.12.2022

Hédmeenlinna-Vanajan seurakunnan seurakuntaneuvosto kévi
Idhetekeskustelun 24.11.2022 kokouksessaan liittyen kanttorin viran auki
julistamiseen ja rekrytointiprosessiin.

Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta kdsitteli 22.11.2022
kokouksessaan kanttorin viran avaamista, mutta ei pddssyt lopputulokseen
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siitd, mitd kriteerejd haussa tulisi ottaa huomioon tai mitd koulutustasoa
tulevalta viranhaltijalta edellytetddn. Johtokunta IGhetti asian
seurakuntaneuvostoon 24.11.2022 kiésiteltdvéksi. Asia késiteltiin
seurakuntaneuvoston kokouksen “muissa asioissa”.

Seurakuntaneuvoston Ildhetekeskustelun tuloksena syntyi ohjeistus, jota
Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunnan tulee noudattaa
toteuttaessaan kanttorin virantédytén Himeenlinna-Vanajan seurakunnassa.
Seurakuntaneuvosto totesi ja pddtyi Idhetekeskustelussaan siihen, ettd
seurakunnan musiikkitarjontaa tulee kehittdé laajemmalle kuin klassiseen
musiikkiin. Tulevalla kanttorilla tulee olla taito soittaa urkuja niin
jumalanpalveluksissa kuin kirkollisissa toimituksissa. Liséksi hdnelld tulee olla
taito ja motivaatio nuorten ja nuorten aikuisten parissa tehtévddn
musiikkityéhon.

Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio
bdndin/soitinyhtyeen sekd kuorojen ja lauluryhmien kanssa toimimiseen esim.
gospel ja/tai populaarimusiikin parissa, bdndin/soitinyhtyeen sekd kuoron tai
lauluryhmdén johtamiseen sekd erilaisissa erikoismessuissa toimimiseen.

Seurakuntaneuvosto totesi, ettd kanttorin viran pétevyysvaatimusta ei kirjata
hakuilmoitukseen, vaan Jumalanpalvelus- ja musiikkitydn johtokunta julistaa
auki kanttorin viran kanttorin tutkinnolla ilman koulutukseen liittyvéd
pdtevyysvaatimusta. Virkaan valittavalta edellytetddn ajokorttia ja
mahdollisuutta ajoneuvon kdyttéén.

Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta toteuttaa rekrytoinnin ja
kanttorin viranhaltijan valinnan.

Kanttorin viran auki julistamisella edelld mainitun ohjeistuksen mukaisesti voi
olla myénteisid lapsivaikutuksia. Mikdli Himeenlinna-Vanajan seurakunta saa
rekrytoitua kanttorin, jolla on taito ja motivaatio nuorten kanssa
tydskentelyyn, myénteisind vaikutuksina on nuorten musiikkikasvatuksen
vahvistuminen. Eri musiikkilajien kdytté jumalanpalveluksissa voi osaltaan
vaikuttaa lasten ja nuorten osallistumisinnokkuuteen seurakunnan
jumalanpalveluseldmdédn.

Kehityskappalaisen pddtosesitys:
Seurakuntaneuvosto mddrdd jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokuntaa
toteuttamaan kanttorin virantdyton seuraavat asiat huomioiden:

- Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla riittévd taito soittaa urkuja niin
jumalanpalveluksissa kuin kirkollisissa toimituksissa.

- Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio nuorten ja nuorten
aikuisten parissa tehtdvddn musiikkityéhén.

- Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio bdndin/soitinyhtyeen sekd
kuoron tai lauluyhtyeen kanssa toimimiseen esim. gospel- ja/tai populaarimusiikin
parissa, bdndin/soitinyhtyeen sekd kuoron tai lauluryhmdn johtamiseen sekd
erilaisissa erikoismessuissa toimimiseen.

- Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta julistaa auki kanttorin viran kanttorin
tutkinnolla ilman koulutukseen liittyvdd pétevyysvaatimusta.

- Virkaan valittavalta edellytetddn ajokorttia ja mahdollisuutta ajoneuvon kdyttoén.

Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta toteuttaa rekrytoinnin ja suorittaa kanttorin
viranhaltijan valinnan.

Kehityskappalaisen muutettu pddtdosesitys:

Seurakuntaneuvosto mddrdd jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokuntaa toteuttamaan

kanttorin virantdytén siten, ettd hakuilmoitus sisdltdd seuraavat asiat:

- Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla riittévd taito soittaa urkuja niin
jumalanpalveluksissa kuin kirkollisissa toimituksissa.
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Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio nuorten ja nuorten
aikuisten parissa tehtdvéddn musiikkityéhon.

Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio béndin/soitinyhtyeen sekd
kuoron tai lauluyhtyeen kanssa toimimiseen esim. gospel- ja/tai populaarimusiikin
parissa, bdndin/soitinyhtyeen sekd kuoron tai lauluryhmdn johtamiseen sekd
erilaisissa erikoismessuissa toimimiseen. Adnentoiston rakentamiseen ja hallintaan
liittyvéd osaaminen katsotaan eduksi.

Jumalanpalvelus- ja musiikkitydn johtokunta julistaa auki kanttorin viran kanttorin
tutkinnolla ilman koulutukseen liittyvéd pédtevyysvaatimusta.

Virkaan valittavalta edellytetddn ajokorttia ja mahdollisuutta ajoneuvon kéyttéén.

Jumalanpalvelus- ja musiikkitydn johtokunta toteuttaa rekrytoinnin ja suorittaa
kanttorin viranhaltijan valinnan.

Pddtads: Pddtettiin muutetun pddtdsesityksen mukaisesti.

Seurakuntaneuvosto 1/19.1.2023

Hameenlinna-Vanajan seurakuntaneuvosto paatti kokouksessaan 16.12.2022/164§
maarata Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokuntaa toteuttamaan kanttorin
virantdyton ja laati ohjeistuksen siitd, mita asioita tulee huomioida virkaa
taytettaessa.

Paatoksen johdosta jatettiin seurakunnan jasenen tekema oikaisuvaatimus 9.1.2023
(Liite 2).

Kirkkolain mukaan asianosaisella on oikeus tehda paatoksesta oikaisuvaatimus.
Seurakuntaneuvoston tulee kasitelld oikaisuvaatimus viipymatta. (Hallintolaki 49e§).
Seurakuntaneuvosto voi muuttaa hallintopaatostd, kumota paatoksen tai hylata
oikaisuvaatimuksen. Seurakuntaneuvoston tulee antaa oikaisuvaatimuspdatoksessa
perusteltu ratkaisu oikaisuvaatimuksessa esitettyihin vaatimuksiin. (Hallintolaki 49g8§).

Oikaisuvaatimuksen ja kirkollisvalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka seurakunnan viranomaisen paatoksesta myos seurakunnan
jasen. Oikaisuvaatimus tulee jattaa (KL24 §6 mom 1)

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan ja kirkollisvalitus 30 pdivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. (KL 24 §9 mom 1).

Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja tai
alistus- tai valitusviranomaisen paatos on asetettu yleisesti ndhtavaksi. (KL 24 §11
mom 2)

Seurakuntaneuvoston poytdkirja on tarkastettu ja jatetty nahtaville 20.12.2022.
Seurakunnan jasenen tekema oikaisuvaatimus on jatetty palvelutoimistoon 9.1.2023.
Paatoksen nahtavilldolopdivasta on ndin ollen kulunut 20 paivaa. Oikaisuvaatimusta ei
ole jatetty Himeenlinna-Vanajan seurakuntaan maardajassa.

Hameenlinna-Vanajan seurakunnan seurakuntaneuvoston on hylattava kanttorin
virkavalinnan ohjeistusta koskeva oikaisuvaatimus, koska se on jatetty annetun
madrdajan ulkopuolella.

Kehityskappalaisen paitosesitys: Himeenlinna-Vanajan seurakunnan
seurakuntaneuvosto hylkaa kanttorin viran valinnan ohjeistuksesta tehdyn
oikaisuvaatimuksen, koska oikaisuvaatimus ei saapunut Hameenlinna-Vanajan
seurakuntaan maaraajassa.

P&atos: Esityksen mukaan.
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21§
Kanttorin virka, seurakuntaneuvoston antaman ohjeen tarkennus

Hameenlinna-Vanajan seurakuntaneuvosto paatti kokouksessaan 16.12.2022/164§
maarata Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokuntaa toteuttamaan kanttorin
virantdyton ja laati ohjeistuksen siitd, mita asioita tulee huomioida virkaa
taytettaessa.

Seurakuntaneuvosto kavi 16.12.2022 kokouksessaan luonteeltaan ohjaavaa
keskustelua kanttorin viran avaamisen perusteista. Seurakuntaneuvosto toteaa, etta
ohjaavaksi tarkoitetun paatoksen sanamuodot olivat osittain epaselvia ja haluaa taten
tarkentaa ja muuttaa paatostaan alleviivatun kohdan osalta: “Kehityskappalaisen
muutettu pddtosesitys:

Seurakuntaneuvosto mddrdd jumalanpalvelus- ja musiikkitydn johtokuntaa
toteuttamaan kanttorin virantdytén siten, ettd hakuilmoitus siséltdd seuraavat asiat:

o  Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla riittévd taito soittaa urkuja niin
jumalanpalveluksissa kuin kirkollisissa toimituksissa.

o  Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio nuorten ja
nuorten aikuisten parissa tehtdvéddn musiikkityohon.

o  Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio
bdndin/soitinyhtyeen sekd kuoron tai lauluyhtyeen kanssa toimimiseen
esim. gospel- ja/tai populaarimusiikin parissa, béndin/soitinyhtyeen sekd
kuoron tai lauluryhmdén johtamiseen sekd erilaisissa erikoismessuissa
toimimiseen. Adnentoiston rakentamiseen ja hallintaan liittyvé osaaminen
katsotaan eduksi.

o Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta julistaa auki kanttorin viran
kanttorin tutkinnolla ilman koulutukseen liittyvdd pétevyysvaatimusta.

o  Virkaan valittavalta edellytetddn ajokorttia ja mahdollisuutta ajoneuvon
kdyttoon.

Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta toteuttaa rekrytoinnin ja suorittaa

kanttorin viranhaltijan valinnan.

Pdiditos: Pddtettiin muutetun pddtoésesityksen mukaisesti.

Edellisessa kokouksessaan Hameenlinna-Vanajan seurakunnan
seurakuntaneuvosto on pyrkinyt tekemaan paatoksen, joka ohjaa avattavan
kanttorin viran sisallollisia tarpeita. Avattava kanttorin virka on edellisen kerran
taytetty vuonna 1997 ns. B-kanttorin virkana. Vuonna 1997 kanttorin viran
nimitys oli Keskimmaisen asteen tutkinnon vaativa kanttorin virka, nykyisin
saman tasoisen viran nimitys on Ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttdavan
kanttorin virka (taso B).

Hameenlinna-Vanajan seurakuntaneuvosto muuttaa kohdan “Jumalanpalvelus-
ja musiikkityon johtokunta julistaa auki kanttorin viran kanttorin tutkinnolla
ilman koulutukseen liittyvaa patevyysvaatimusta” hallinnollisesti kestdvaan
muotoon “Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta julistaa auki Ylempaa
korkeakoulututkintoa edellyttavan kanttorin viran (taso B).” Muutoin
seurakuntaneuvoston 16.12.2022/164§ ohjeet Jumalanpalvelus- ja musiikkityon
johtokunnalle pysyvat voimassa.

Kehityskappalaisen paatosesitys: Himeenlinna-Vanajan seurakuntaneuvosto
muuttaa kohdan “Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta julistaa auki
kanttorin viran kanttorin tutkinnolla ilman koulutukseen liittyvaa
patevyysvaatimusta” muotoon “Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta



HAMEENLINNA-VANAJAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA
Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta 3/2023 4.4.2023

julistaa auki Ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttavan kanttorin viran (taso
B).”

Muutoin seurakuntaneuvoston 16.12.2022/164§ ohjeet Jumalanpalvelus- ja
musiikkityon johtokunnalle pysyvat voimassa.

Paatos: Esityksen mukaan.”

% >k %k %k %k k%

D) PAATOS JuMu Péytikirja 1/2023 31.1.2023 §10

JoRy:n puheenjohtajan paatosesitys: Jumalanpalvelus- ja musiikkityon
johtokunta laittaa avoimeksi ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttavan
kanttorin viran (taso B). Valintaryhmaan ehdotetaan Ari Palomaki, pj, johtava
kanttori Heikki Seppanen, kappalainen Heikki Toivio ja johtokunnan

jasenet Kimmo Tapanainen ja Riitta Hietanen.

Paatods: Hyvaksyttiin

3k 3k 3k ok ok %k %k %k %k k

Kanttorin viranhaltijan valinta 7.3.2023

Kanttori Markku Sintosen ldhdettya seurakunnasta ei hanen virkaansa ole viela taytetty.
Virka on ollut vailla vakinaista tyontekijaa 1.12.2021 alkaen. Virkaa on valiaikaisesti hoidettu
viransijaisilla.

Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta julisti kanttorin viran auki Kirkkorekrytoinnissa
ajalla 1.2.2023 — 24.2.2023 saamansa valtuutuksen mukaisesti.

Seurakuntaneuvoston kokous 1/2023; 19.1.2023, 21 §; kappalaisen muutettu pddtésesitys
sekd kehityskappalaisen pddtdsesitys)

Seurakuntaneuvosto mddrdd jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokuntaa toteuttamaan
virantdytén siten, ettd hakuilmoitus sisdltdd seuraavat asiat:

- Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla riittdvd taito soittaa urkuja niin
jumalanpalveluksissa kuin kirkollisissa toimituksissa.

- Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio nuorten ja nuorten aikuisten
parissa tehtévddn musiikkity6hon.

- Virkaan valittavalla kanttorilla tulee olla taito ja motivaatio bdndin/soitinyhtyeen sekd
kuoron tai lauluyhtyeen kanssa toimimiseen esim. gospel- ja/tai populaarimusiikin parissa,
béndin/soitinyhtyeen sekd kuoron tai lauluryhmdn johtamiseen sekd erilaisissa
erikoismessuissa toimimiseen. Adnentoiston rakentamiseen ja hallintaan liittyvé osaaminen
katsotaan eduksi.

- Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokunta julistaa auki Ylempdd korkeakoulututkintoa
edellyttévdn kanttorin viran (taso B).
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- Virkaan valittavalta edellytetddn ajokorttia ja mahdollisuutta ajoneuvon kéyttéon.
Jumalanpalvelus- ja musiikkityn johtokunta toteuttaa rekrytoinnin ja suorittaa kanttorin
viranhaltijan valinnan.

Hakuilmoituksen teksti oli:

IImoitusteksti on seuraava:

Hameenlinna-Vanajan seurakunnan ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttavan kanttorin
viran avaaminen 24.02.2023 mennessa

Hameenlinna-Vanajan seurakunta on yksi Suomen suurimmista seurakunnista ja osa
Hameenlinnan seurakuntayhtymaa. Yhteisoomme kuuluu yli 40 000 jasenta ja noin 75
tyontekijaa.

Hameenlinna-Vanaja on monipuolisen toiminnan seurakunta, jossa on useita kirkkoja,
toimintapaikkoja ja hyvat soittimet. Virka tarjoaa hyvat mahdollisuudet toteuttaa omaa
osaamistaan.

Hameenlinna-Vanajan seurakunnassa on seitseman kanttorin virkaa, joista viisi on talla
hetkella taytetty. Kanttorit vastaavat seurakunnan monipuolisesta kirkkomusiikista,
musiikkikasvatuksesta seka aktiivisesta, laajasta kuoro- ja konserttitoiminnasta. Tydalaa
johtaa luottamushenkildista koostuva jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta ja
kanttoreiden ldhiesimiehena toimii johtava kanttori.

Hameenlinna-Vanajan seurakunnassa on haettavana ylempaa korkeakoulututkintoa
edellyttava

KANTTORIN VIRKA

Virkaan valittavalta edellytetdan kirkkohallituksen paatoksen 135/2020 mukainen
kelpoisuus.

135/2020 2§

1. musiikin maisterin tutkinto;

2. filosofian tai kasvatustieteen maisterin tutkinto, jossa padaineena on musiikkikasvatus;

3. kulttuurialan ammattikorkeakoulututkinto, muusikko (ylempi AMK) tai musiikkipedagogi
(ylempi AMK).

Muussa kuin Sibelius-akatemian kirkkomusiikkiosaston musiikin maisterin tutkinnossa
hakijan tulee tayttaa 135/2020 5 § vaatimukset.

Pidamme tarkeana sitoutumista kirkon perustehtdvan toteuttamiseen, keskeisina
tyotehtavina kirkolliset toimitukset ja jumalanpalvelukset. Virkaan valittavalla kanttorilla
tulee olla taito ja motivaatio nuorten ja nuorten aikuisten parissa tehtdavaan musiikkityohon,
taito ja motivaatio bandin/soitinyhtyeen seka kuoron tai lauluyhtyeen kanssa toimimiseen
esim. gospel- ja/tai populaarimusiikin parissa, bandin/soitinyhtyeen seka kuoron tai
lauluryhmén johtamiseen seka erilaisissa erikoismessuissa toimimiseen. Adnentoiston
rakentamiseen ja hallintaan liittyva osaaminen katsotaan eduksi.

Hakijalta edellytetadn hyvia vuorovaikutus- ja verkostoitumistaitoja seka
yhteistyokykya. Virka edellyttda suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa seka
ruotsin kielen tyydyttavaa ymmartamisen taitoa. Viran palkkaus on KirVESTES
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vaativuusryhman 601 mukainen. Kanttorin on oltava ev.lut. seurakunnan jasen.

Hakemukseen tulee liittdaa hakemus ja CV, josta ilmenee kielitaito seka virkatodistus, josta
selvida henkilon kuuluminen kirkkoon seka konfirmaatio.

Hakemusten perusteella jarjestetdaan kutsutuille haastattelu ja musiikkindyte. Piddmme
oikeuden kayttda valintamenettelyssa soveltuvuusarviointia.
Virka tulee ottaa vastaan 1.5.2023 alkaen, tai sopimuksen mukaan.

Tehtavassa on kuuden kuukauden koeaika. Ennen viran vastaanottamista valitun tulee
esittda hyvaksyttava todistus terveydentilastaan (KL 6:16 §) seka laissa lasten kanssa
tyoskentelevien rikostaustan selvittamisesta (504/2002) tarkoitettu rikosrekisteriote.

Tiedusteluihin vastaa johtava kanttori Heikki Seppanen puh. 040 804 9317 seka kappalainen
Heikki Toivio puh. 040 804 9309.

Haastattelut musiikkindytteineen ovat 7. ja 8. maaliskuuta 2023 ja mahdollinen
soveltuvuusarviointi on viikolla yksitoista.

Hameenlinna-Vanajan seurakunnan Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunnalle osoitettu
hakemus tulee toimittaa pe 24.2.2023 kello 14.00 mennessa KirkkoRekry- jarjestelman
kautta tai osoitteella: Himeenlinna-Vanajan seurakunta, PL 65, Raatihuoneenkatu 19, 13101
HAMEENLINNA tai sahkoisesti hameenlinna-vanajan.seurakunta [at] evl.fi. Lihetykseen
tunnus "kanttorin virka".

Virkaa haki maaraajan sisalla kolme kanttoria:--. Tyoryhma, johon kuuluivat Ari Palomaki
puheenjohtaja, Riitta Hietanen, Kimmo Tapanainen, Heikki Seppanen ja Heikki Toivio,
kuulivat ja haastattelivat hakijat tiistaina 7.3.2023 klo 10-14 Hameenlinnan kirkossa.

Musiikkindytteet ja tehtdvat olivat seuraavat:
-urkusoolo, J.S. Bach: Ich ruf zu dir, Herr Jesu Christ

-vapaavalintainen soittondyte uruilla, pianolla tai muulla soittimella tai laulundyte

-paikan paalla annettu virsi laulaen ja uruilla sdestden

-liitteend olleen Nuorten veisun esittdminen yhdessa paikalla olevien nuorten bandisoittajien
(kitaristi, basisti ja lydmasoittaja) kanssa; hakijan tehtdvana soittaa pianoa ja laulaa seka
antaa ohjeita ja toiveita yhtyeelle

-haastattelu kirkon tornin kappelissa

Haastattelujen jalkeen tyoryhma keskusteli hakijoista, heidan naytteistaan ja
kanttorivalinnasta vield samana paivana klo 14-15.30. Ryhma keskittyi kolmeen vaadittuun
asiaan:

- A riittava taito soittaa niin jumalanpalveluksissa kuin kirkollisissa toimituksissa.

- B taito ja motivaatio nuorten ja nuorten aikuisten parissa tehtavaan musiikkityohon.
- C taito ja motivaatio bandin/soitinyhtyeen seka kuoron tai lauluyhtyeen kanssa
toimimiseen esim. gospel- ja/tai populaarimusiikin parissa, bandin/soitinyhtyeen seka
kuoron tai lauluryhman johtamiseen seka erilaisissa erikoismessuissa toimimiseen.
Ainentoiston rakentamiseen ja hallintaan liittyvd osaaminen katsotaan eduksi.
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34 §
Taiteiden yon

Tyoryhman paikalla olevat jasenet antavat tarkemman kuvauksen suullisesti
haastattelutilanteesta ja ndytteista kokouksessa. Samalla tydoryhma toteaa, etta varsinaista
soveltuvuusarviota ei tarvita, koska hakijoiden vilille ei syntynyt tasatilannetta.

Tyéryhman yksimielinen mielipide on, ettd koesoiton ja haastattelujen perusteella MuM
Juho Punkeri oli kaikilla osa-alueilla A-C paras ja ehdottaa, ettd jumalanpalvelus- ja
musiikkityon johtokunta valitsee hdanet avoinna olevaan kanttorin virkaan.

JoRy:n puheenjohtajan paatosesitys:

Hameenlinna-Vanajan seurakunnan jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta valitsee
Ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttavaan kanttorin virkaan MuM Juho Punkerin.
Johtokunta paattaa lisaksi etta

1 viran palkkaus on KirVESTES vaativuusryhman 601 mukainen
2 viranhaltijan on oltava ev.lut. seurakunnan jasen

3 virka on otettava vastaan 01.05.2023 tai sopimuksen mukaan
4 tehtavassa on neljan kuukauden koeaika

5 ennen viran vastaanottamista valitun tulee esittaa hyvaksyttava todistus
terveydentilastaan (KL 6:16 §) seka laissa lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan
selvittamisestd (504/2002) tarkoitettu rikosrekisteriote

6 virka edellyttda ajokorttia ja mahdollisuutta ajoneuvon kaytt66n

Viran taytolla on myos selkeda lapsivaikutusta.

Paatos: Valitaan MuM Juho Punkeri ylempaa korkeakoulututkintoa edellyttavaan kanttorin
virkaan.

Laula Skanssamme -yhteislaulutilaisuus ja konsertti 25.8.2023 Hameenlinnan torilla

Elokuun viimeisena perjantaina 2020 pidettiin Himeenlinnan torilla Laula Skanssamme -
yhteislaulutilaisuus ja konsertti. Esitys jarjestettiin silloin osana Beethoven 250 juhlavuotta.
Teoksena oli Beethovenin 9. Sinfonia. Kahteen Beethoven-konserttiin oli Suomen
kulttuurirahasto myontanyt yhteensa 25.000 euroa. Torikonserttiin kdytettiin tasta 50%,
joka siis oli 12.500 euroa. Jumalanpalvelus- ja musiikkitydon kustannuspaikalta vastattiin
lopuista kustannuksista, jotka olivat 32 500 euroa. Yhteiskustannusten ollessa 45.000 euroa.

Runsaan osallistujamaaran, onnistuneen saan ja runsaiden kiitosten takia taiteiden yon
konsertti oli tarkoitus toistaa seuraavana vuonna 2021, mutta jouduttiin perumaan
koronapandemian tiukkojen rajoitusten takia. Kesalla 2022 torikonsertti oli jalleen
suunnitteilla, mutta silloin tilaisuuden esti lavatoimittajat, jotka eivat onnistuneet
toimittaa lavan rakenteita runsaan festivaalitarjonnan johdosta.
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358§
Muut asiat

36§

Yhteislaulutilaisuus ja torikonsertti on nyt jalleen suunnitteilla ensi kesana elokuun 25.
paivana. Kustannukset ovat samat kuin vuonna 2020. Yhteistyohon ovat lupautuneet
Hameenlinnan keskustayhdistys ja Osuuspankki. Naista ensimmainen jarjestelytukena ja
Osuuspankki on luvannut sponsoroida tapahtumaa 7 500 eurolla. Jumalanpalvelus- ja
musiikkity6lla on mahdollisuus tukea yhteislaulutilaisuutta ja konserttia n. 10 000

eurolla. Talléin tapahtuman ei vaaranna Jumalanpalvelus- ja musiikkityon jo suunniteltua ja
jo paatettya jalkimmaisen vuosipuoliskon toimintaa. Liitteena torikonsertin kustannusarvio
(liite 1).

JoRy:n puheenjohtajan paatosesitys: Jumalanpalvelus- ja musiikkityd paattaan esittaa
seurakuntaneuvostolle talousarvion ylitystd 25.000 eurolla johtuen taiteiden yon Laula
Skanssamme -yhteislaulutilaisuudesta ja konsertista aiheutuvista kuluista.

Paatos luvasta ylitykseen tulee olla ennen toritapahtuman jarjestamista.

Taiteiden yon toritapahtumalla on selke&a lapsivaikutusta, koska Laula Skanssamme
yhteislaulutilaisuus ja konsertti kerdsivat paikalle vuonna 2020 paljon lapsiperheita ja nuoria.

Paatos: Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta ehdottaa, etta torikonsertista
pidattaydytaan tdana vuonna, mikali hankkeelle ei I6ydy ulkopuolista lisdrahoitusta tai
muuta kustannuspaikkaa. Sisallytetaan hanke vuoden 2024 talousarvioon kahdella
suunnitelmalla, joista A-vaihtoehto on torille rakennettavalla lavalla ja B-vaihtoehto, jossa
tapahtuma jarjestetdan kirkossa.

Ei muita asioita

Seuraavat kokoukset

37 §

Valitusosoitus

Paatetaan pitaa viela yksi kokous ennen kesaa. Paatetaan kokousaika.

Paatos: Seuraava kokous paatettiin pitaa keskiviikkona 31.5. klo 18.00 myéhemmin
ilmoitetussa paikassa. Kokouksessa mm. Ville Halkoluoto kertoo kokemukset
paasidisen pakohuoneesta. Kaydaan lapi maksulliset konsertit ja suunnitellaan vuoden
2024 toimintasuunnitelmaa kustannuksineen.

Poytakirjaan liitetdan Kirkkolain 24:3 ja 5 §:n mukaiset ohjeet oikaisuvaatimuksen
tekemisestd seka todetaan pykalat, joista oikaisuvaatimusta tai valitusta ei voida tehda.
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38§
Kokouksen paattaminen

Kokous paatettiin kappalainen Katariina Sorsan pitdmaan iltahartauteen ja paasiadisvirteen

80: 1-2
Kokous paattyi klo 19.35

Kokouksen puolesta

Ari Palomaki
Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunnan puheenjohtaja

Jere Ojanen Terhi Sortila



