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368§
Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen. Seurakuntaneuvoston puheenjohtajana on
seurakunnan kirkkoherra (KJ 10:12 §).

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.03.
37§
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouskutsu ja esityslista on ldhetetty jasenille 17.2.2023 sahkopostilla.
Kokous on paatosvaltainen, mikali yli puolet jasenistd on paikalla.

Puheenjohtajan paatosesitys: Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi (KL 7:4,1).
Paatos: Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
38§
Poytakirjantarkastajien ja dantenlaskijoiden valinta
Paatosesitys: Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa ja dantenlaskijaa.
Paatos: Poytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi valittiin Pekka Arvio ja Antti Hieta.
39§
Kokouksen tyéjarjestyksen hyvdaksyminen
Padtosesitys: Hyvaksytdan kokouksen esityslista tyojarjestykseksi.
Paatos: Hyvaksyttiin kokouksen esityslista tyojarjestykseksi seuraavalla lisdyksella:

47 § Muut asiat: Kari Heiskasen esitys langattoman WiFi-yhteyden hankkimisesta
Vanajan seurakuntakodille.
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40§

Lapsivaikutusten arviointi taman kokouksen paatosesityksissa

Suomen evankelisluterilaisen kirkon kirkolliskokous teki toukokuussa 2014 paatoksen lisata
kirkkojarjestykseen saanndksen lapsivaikutusten arvioinnista:

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatéksen valmistelussa arvioitava ja
otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.

Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa ensimmaisena (KJ 23:3 §).
Tama paatos on tullut voimaan 1.1.2015.

Lapsivaikutus on selvitetty taman kokouksen jokaisen paatosesityksen kohdalla. Kaikkien pykalien
kohdalla ei lapsivaikutuksia ole mielekasta erikseen arvioida. Mikali lapsivaikutuksia on valmistelussa
havaittu, on ne kirjattu esittelytekstiin.

Lapsiasiainhenkildon on mahdollista tdssa pykaldssa antaa lausuntonsa esitysten lapsivaikutuksista.

Puheenjohtajan paatosesitys: Pykalissa, joissa on havaittu lapsivaikutuksia, on ne merkitty
esittelytekstiin. Muissa pykalissa ei lapsivaikutuksia ole havaittu.

P&aatos: Esityksen mukaan.
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41§
Toimintakertomus ja tilinpaatos (Liite 1)

Hameenlinna-Vanajan seurakunnan toiminnasta on viime vuodelta laadittu toimintakertomus
(Liite 1). Johtokunnat ovat osaltaan hyvaksyneet omien tydalojensa toimintakertomukset.
Kertomukset liitetddn osaksi Himeenlinnan seurakuntayhtyman tasekirjaan tarvittavin
muokkauksin.

Puheenjohtajan paatosesitys:

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy Hameenlinna-Vanajan seurakunnan toimintakertomuksen ja
diakoniarahaston toimintakertomuksen liitteen mukaisena Hameenlinnan seurakuntayhtyman
Tasekirjaan liitettdvaksi. Samalla seurakuntaneuvosto valtuuttaa viestinnan ja kirkkoherran
tekemaan pienia tarpeen mukaisia muokkauksia toimintakertomukseen ennen sen liittamista
yhtyman Tasekirjaan.

P&aatos: Hyvaksyttiin liitteen mukaan kokouksessa esiin tullein muutoksin.
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42§

Hameenlinna-Vanajan seurakunnan 10 000 euron lahjoitus KUA:lle seurakuntaneuvoston maararahoista

Turkin ja Syyrian alueen maanjaristykseen liittyen kirkon kansainvalisista jarjestoista Suomen
lahetysseura ja Kirkon ulkomaanapu ovat lahettanet vetoomuksen toivoen seurakuntien apua.

Hameenlinna-Vanajan seurakunnan lahetystyon vastaavat ovat reagoineet pyynt66n ja toivovat
seurakunnan reagoimaan katastrofiin.

Lahjoitus Turkin ja Syyrian maajéristyksen uhrien auttamiseksi

Varhain maanantaiaamuna helmikuun 6. pdivénd tapahtui maanjéristys, jonka magnitudi oli 7,8.
Maanjdristys on aiheuttanut valtavaa tuhoa Syyrian pohjoisosissa ja Turkissa. Maanjéristys on
romahduttanut rakennuksia ja kuolleiden ja loukkaantuneiden mddrdn peldtddn nousevan, sillé
raunioissa on yhd paljon ihmisid.

Pohjois-Syyriassa vallitsevat télld hetkelld talviset olosuhteet. Alueella on hyvin kylmé, ja rakennusten
sortumisvaaran vuoksi moni maanjéristysté paennut joutuu oleskelemaan nyt ulkona.
Humanitaarisen avustustyén tdssd vaiheessa onkin térkedd toimittaa maanjéristyksestd uhreille
etenkin sellaisia tarvikkeita, jotka auttavat selviytymddn talvesta: Iimpimié vaatteita, huopia ja
suojaa, ruokaa ja lddkkeitd.

Humanitaarisessa kriisitilanteessa on tdrkedd, ettd apu tavoittaa héddssd olevat niin nopeasti kuin
mahdollista. Erityisen akuutin avuntarpeesta tekee talven kylmyys. Maanjdristys iski ylldttéden ja
aamuydlld, eivitkd kodeistaan paenneet ihmiset ehtineet varautua tilanteeseen juuri mitenkddn.
Monet niistéikin, joiden kotitalo on yhd olemassa, pelkédvit palata uusien maanjéristysten ja
rakennusten sortumisvaaran vuoksi.

Esitimme seurakuntaneuvostolle, ettd Hdmeenlinna-Vanajan seurakunta lahjoittaa Kirkon
Ulkomaanavun hdtédapukerdykseen Turkin ja Syyrian maanjéristyksen uhrien auttamiseksi 10 000
euroa seurakuntaneuvoston kéyttévaroista.

Seurakunta kerdd varoja myés lipaskerdykselld ja kirkkokolehti 19.2.2023 osoitetaan Kirkon
Ulkomaanavun katastrofikerdykselle. Olemme keskustelleet lipaskerdyksestd seurakunnan Kirkon
Ulkomaanavun yhteyshenkilé Marja Vainikan kanssa.

Ldhetys- ja aikuistyén johtoryhmd
Sampo Kujala
Paula Harju

Katastrofi on pahin luonnononnettomuus Euroopan alueiden rajoilla 100 vuoteen. Kirkon
avustusjarjestoista Kirkon Ulkomaanapu toimii valmiiksi Syyrian sota-alueella. Silld on erityisen hyvat
edellytykset avun toimittamiseen. Kirkon Ulkomaanapu on toimittanut jo 400 000 euron edestd apua
katastrofialueelle.

Kehityskappalaisen paatosesitys:

Avustukset koskevat erilaisia katastrofeja, joissa lapset ovat tyypillisesti heikoimmassa asemassa.
Taman kaltaisilla avustuksilla on positiivisia lapsivaikutuksia.

Seurakuntaneuvosto paattaa lahjoittaa Turkin ja Syyrian alueen maanjaristyksen katastrofiapuun
10 000 euroa Kirkon Ulkomaanavun kautta. Lahjoitus maksetaan Seurakuntaneuvoston
avustusvaroista.

Paatos: Esityksen mukaan.
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43 §
Maaraaikaisen seurakuntapastorin virka virkaa perustamatta ajalle 1.6.-31.12.2023
(Liite 2 ja Liite 3 olivat nahtavilla kokouksessa)

Hameenlinna-Vanajan seurakunnassa on tammikuusta 2023 alkaen papistossa viisi (5) kappalaisen
virkaa, yhdeksan (9) seurakuntapastorin virkaa ja kirkkoherran virka.
Liséksi on yksi (1) maaraaikainen seurakuntapastorin virka vuoden 2023 loppuun (Polku-projektissa).

Seurakuntaneuvosto jatti syksylla 2021 tayttamatta kasvatuksessa toimineen kappalaisen viran,
tdman elakoidyttya. Kalvolan kirkkoherran siirtyminen Himeenlinna-Vanajan kappalaiseksi palauttaa
papiston maarallisen tilanteen vuoden 2021 tasolle.

Syksylla 2019 jatettiin tayttamatta kappalaisen virka, joka lakkautettiin. Palkkarahoilla perustettiin
maardaikainen seurakuntapastorin virka Polku-projektiin 20.11.2020-31.12.2022, tydnkuvaan on
kuulunut my6s varhaisnuorisoty0 ja yleinen seurakuntatyo.

Papistossa on osa-aikaisuuksia ja muita henkil6stoon vaikuttavia tekijoita seuraavasti: kappalainen
Heikki Toivio on jattanyt irtisanomisilmoituksensa kappalaisen virasta 1.9.2023 alkaen. Toivio hoitaa
kappalaisen tehtavaa 70 % tyoajalla ja on lomalla ja virkavapailla 20.5. alkaen.

Polku-hankkeeseen sidottu maaraaikainen seurakuntapastorin virka jatkuu 50 % tydajalla vuoden
2023. Tyonkuvassa ei ole toimituksia eika jumalanpalveluksia. Taman lisdksi yksi seurakuntapastori
tekee 80 % tydaikaa.

Seurakunnan kesaa haastaa erityisesti suuri rippikoululaisten ikdluokka. Rippikouluja on kesalla 19.
Kesalomien ja rippileirien sujuvan jarjestelyn takaamiseksi on Heikki Toivion tilalle otettava sijainen.
Papiston osalta on selvitetty tydhyvinvointiin liittyva tekijoita ja rakennettu avoimuutta tyomaarissa.
Peruspapin tyonkuvaan kuuluu vuositasolla noin 80 toimitusta ja 35 jumalanpalvelusta.
Maaraaikaisuuksien vuoksi papisto tekee tydta yhden papin vajauksella.

Polku-projektin seurakuntapastorille on vuodelle 2023 budjetoitu 100 % palkka, jolloin 50 %
tybajasta olisi mennyt yleiseen seurakuntatyohon. Nyt tehtavankuva on taytetty osa-aikaisesti.
Tehtavasta ylijaavalla rahalla on mahdollista palkata seurakuntapastori kuudeksi (6) kuukaudeksi.

Papiston jaksamisen ja toimitusten sujuvuuden nakokulmasta on palkattava lisdtyovoimaa kesille ja
syksylle 2023. Kesaajalle on |ldhes mahdotonta saada tuuraavia pappeja ja tasta syysta on perusteltua
palkata ma. seurakuntapastori jo 1.6. alkaen. Ma. seurakuntapastorin tehtdvaan kuuluu
jumalanpalvelukset, toimitukset kaksi rippikoulua kesélla. Syksyn osalta tydvoima sijoitetaan sinne
missd on akuutein tarve.

Rekrytointiprosessi:

Hameenlinna-Vanajan seurakunta pyysi Tampereen kapitulia hakemaan ma. seurakuntapastorin
tehtdvaan pappia 10.1.2023. limoittautumisaika tehtavaan oli 10.1-17.1.2023. Kapitulille
kiinnostuksena tehtavasta ilmoitti 24 hakijaa.

Kirkkoherra, kehityskappalainen ja johtava kappalainen muodostivat haastattelutyéryhman, joka
kutsui haastatteluun nelja (4) ilmoittautunutta: --. Haastattelut pidettiin 8.2.2023 Poltinahon
seurakuntatalolla.

Yksi haastatelluista oli etdyhteydella. -- peruutti haastattelukutsun edellisena padivana. Haastatteluun
kutsutuilla on osaamista kasvatustyosta ja rippikoulusta. Ansiovertailu (Liite 2) ja haastattelumuistio
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(Liite 3 salainen, sisaltaa henkildarviointia, Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta luku 6:24§)
ovat nahtavilla seurakuntaneuvoston kokouksessa.

Haastattelutyoryhma esittaa yksimielisesti seurakuntaneuvostolle, etta tehtavaan valitaan
seurakuntapastori Antti Makinen. --

Johtavan kappalaisen paatosesitys:
Seurakuntaneuvosto
1. pyytdaa Tampereen tuomiokapitulia nimedamaan Hameenlinna-Vanajan seurakunnan
maadrdaikaiseen seurakuntapastorin virkaan virkaa perustamatta ajalle 1.6.-31.12.2023
Antti Makisen,
2. paattas, etta tehtava tulee ottaa vastaan 1.6.2023 tai sopimuksen mukaan,
3. paattaa, etta valitun on ennen tehtdvan vastaanottamista esitettdva hyvaksyttava
todistus terveydentilastaan,
4. paattaa, ettd tehtdvassa on 2 kk koeaika,
5. paattaa, etta tehtdvassa on esitettdva rikostaustaote,
6. paattda, etta tehtdvan palkkaus on vaativuusryhman 601 (2845,14 €) mukainen,
peruspalkan lisaksi maksetaan vuosisidonnaista palkanosaa, joka perustuu
tyokokemukseen.

Paatos: Esityksen mukaan.
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a4

Kappalaisen virka

Hameenlinna-Vanajan seurakunnassa on tammikuusta 2023 alkaen papistossa viisi (5) kappalaisen
virkaa, yhdeksan (9) seurakuntapastorin virkaa ja kirkkoherranvirka. Lisdksi on yksi (1) m&araaikainen
seurakuntapastorin virka vuoden 2023 loppuun (Polku-projektissa).

Kappalainen Heikki Toiviolle on mydnnetty ero kappalaisen virasta 1.9.2023 alkaen.

Hameenlinna-Vanajan seurakunnassa on tarkoituksenmukaista sailyttaa viisi kappalaisen virkaa.
Ensinnakin, koska kirkollinen ty6 tulee haastetuksi tulevaisuudessa entistd enemman. Seurakunnassa
tarvitaan teologista osaamista yhteiskunnalliseen keskusteluun osallistumisessa seka dialogia
muutoksien edessa.

Toiseksi kappalaisen tehtdavankuvassa on asiantutijatason kehittdmista ja johtamista, joka tukee
seurakunnan toiminnan jatkuvaa muutosta.

Kolmanneksi seurakunnan papiston kanssa tehdyissa tyonkuvien selvityksissa on todettu, etta
kasvatuksen tiimissa on tarvetta yhteistyota koordinoivalle ja teologista keskustelua rakentavalle
tyontekijalle.

Kappalaisen tehtavankuvauksen valmistelua on tehty seurakunnan johtoryhmassa ja yhteistydssa
nuorisotyon johtajan Markku lhanderin ja varhaiskasvatuksen johtajan Kaisa Nurmen kanssa. Lisaksi
johtava kappalainen kavi keskustelun Polku-projektista vastaavan seurakuntapastorin Milla
Korkalaisen kanssa.

Seurakuntaneuvosto antaa kapitulille seuraavan lausunnon kappalaisen viran avaamista varten:
Hameenlinna-Vanajan seurakunnassa on tarve kappalaiselle, joka vahvistaa teologista keskustelua
hameenlinnalaisessa kasvatuksen kentassa, kehittda seurakunnan kasvatuksen kokonaisnakemysta
seka johtaa Millenniaalien ja Z-sukupolven parissa tehtavaa tyota.

Seurakunnassa kaynnistettiin 2020 kirkon Polku -toimintamalliin liittyva Polku-projekti. Projektissa
on kartoitettu olemassa olevia toimintoja ja vahvistettu ikakausien valissa olevia nivelkohtia.
Tulevaisuuden ndkdkulmia ovat seurakuntalaisten osallisuuden lisdadminen Polku -toimintamallin
mukaisesti, moniammatillisten tiiminen edistdminen ja jasentutkimuksen ymmarrys osana
polkutoimintamallia seka Millenniaalien sitoutumisen vahvistamista. Kappalaisen tehtédva on tukea
Polku-hankkeen kehittamista osaksi seurakunnan toimintatapaa.

Viran tehtdavankuva sijoittuu talla hetkella kasvatukseen. Kappalainen toimii lapsi- ja nuoristyon
johtoryhmassa yhdessa nuorisotydn johtajan ja varhaiskasvatuksen johtajan kanssa. Kappalainen
koordinoi ja johtaa kasvatukseen tiimeissa toimivien pappien tyota seka kehittaa
jumalanpalveluselamaa yhdessa kasvatuksen muiden tyontekijoiden kanssa. Tehtavankuvaan sisaltyy
yleinen seurakuntaty® ja rippikouluty®. Kappalaisen tehtdavankuva sijoittuu vaativuusryhmaan 602.
Tehtavankuva sisaltaa piirteita ylemmasta vaativuusryhmasta etenkin vaativuusryhmien kohdan
kolme (3) osalta strategisen ohjauksen toteuttamisessa. Tasta syysta palkkaus sijoittuu
vaativuusryhman alatason ylapuolelle.

Tehtdavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa:

Teologista asiantuntijuutta kasvatuksen kentalta ja kirkon Polku -toimintamallin ymmartamysta
osana seurakunnallista tyota. Kirkon Millenniaali-hankkeen tuntemusta ja kykya soveltaa nuorten
aikuisten tyota kaupunkiseurakunnassa. Projektijohtamisen ja tiimityoskentelyn taitoja. Rakentavaa
ja eteenpain vievaa tydotetta.
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Odotamme hakijalta:

Osaamista yhteistydssa ja dialogissa toimimiseen eri yhteistyotahojen kanssa. Kykya rakentavan
keskustelun yllapitamiseen yhteiskunnassa. Suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa
seka ruotsin kielen tyydyttavaa ymmartamisen taitoa. Katsomme eduksi sosiaalisen median ja
digitaalisten alustojen kayton osaamisen kirkon kasvatustydssa. Viran hoitaminen edellyttaa oman
auton kayttoa.

Hakuilmoitusluonnos kapitulille:

Hameenlinna-Vanajan seurakunta on yksi Suomen suurimmista seurakunnista. Meilld on yli 39 000
jasenta ja 70 tyontekijaa. Seurakunta kuuluu Himeenlinnan seurakuntayhtymaan.

Pidamme huolta tyontekijoiden jaksamisesta ja osaamisen kehittdmisestad. Meilla saat ideoida uutta,
kokeilla rohkeasti ja epdonnistumisetkin sallitaan. Huomioimme toiminnassamme yhteiskunnan
muutokset, emmeka jamahda paikallemme. Seurakunnassa arvostamme moniammatillista
tiimity6ta, edistamme ekologisesti kestavia toimintatapoja ja rakennamme luottamusta viestimalla
avoimesti. Teemme tiivista yhteisty6ta niin kaupungin kuin muiden toimijoiden kanssa. Haluaisitko
sind olla osa modernia ja virkeda kaupunkiseurakuntaa? Hae meille t6ihin ja paaset osaksi mukavaa
ja kannustavaa tyoyhteisoa.

Kappalaisen virkaa hakevan tulee olla pastoraalitutkinnon suorittanut Suomen ev.lut. kirkon pappi.
Virka edellyttda suomen kielen erinomaista suullista- ja kirjallista taitoa seka ruotsin kielen
tyydyttavaa ymmartamisen taitoa. Hakemukseen tulee liittda nimikirjanote kappalaisen viran hakua
varten. Virkaan valitun tulee ennen virkamaarayksen saamista esittda hyvaksyttava ladkarintodistus
seka rikosrekisteriote, jonka laki lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittdmisesta vaatii.
Viran hoitaminen edellyttda oman auton kayttoa.

Hameenlinna-Vanajan seurakunta hakee kappalaista, joka vahvistaa teologista keskustelua
hdameenlinnalaisessa kasvatuksen kentdssa, kehittda seurakunnan kasvatuksen kokonaisnakemysta
seka johtaa Millenniaalien ja Z-sukupolven parissa tehtavaa tyota.

Seurakunnassa kdynnistettiin 2020 kirkon Polku -toimintamalliin liittyva Polku-projekti. Kappalaisen
tehtdva on tukea Polku-hankkeen kehittdmista osaksi seurakunnan toimintatapaa.

Viran tehtavankuva sijoittuu talla hetkelld kasvatukseen. Kappalainen toimii lapsi- ja nuorisotyon
johtoryhmaéssa yhdessa nuorisotydn johtajan ja varhaiskasvatuksen johtajan kanssa. Kappalainen
koordinoi ja johtaa kasvatukseen tiimeissa toimivien pappien tyota seka kehittaa
jumalanpalveluseldamaa yhdessa kasvatuksen muiden tyontekijoiden kanssa. Tehtdavankuvaan sisaltyy
yleinen seurakuntaty®6 ja rippikoulutyo.

Tehtdavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa:

Teologista asiantuntijuutta kasvatuksen kentalta ja kirkon Polku -toimintamallin ymmartamysta
osana seurakunnallista tyota. Kirkon Millenniaali-hankkeen tuntemusta ja kykya soveltaa nuorten
aikuisten tyota kaupunkiseurakunnassa. Projektijohtamisen ja tiimityoskentelyn taitoja. Rakentavaa
ja eteenpdin vievaa tydotetta.

Odotamme hakijalta:

Osaamista yhteistydssa ja dialogissa toimimiseen eri yhteistyotahojen kanssa. Kykya rakentavan
keskustelun yllapitdmiseen yhteiskunnassa. Suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa
seka ruotsin kielen tyydyttavaa ymmartamisen taitoa. Katsomme eduksi sosiaalisen median ja
digitaalisten alustojen kdytdn osaamisen kirkon kasvatustyossa.

Virka taytetdan 1.9.2023 tai sopimuksen mukaan. Virkaa tdytettdessa noudatetaan kuuden (6)
kuukauden koeaikaa. Palkkaus on Kirkon virka- ja tyéehtosopimuksen vaativuusryhman 602
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mukainen, ylittden vaativuusryhman alarajan (3530,50 €). Peruspalkan lisdksi maksetaan
vuosisidonnainen palkanosa, joka perustuu tydkokemukseen. Hakijoiden tulee varautua mahdollisiin
haastatteluihin 27.4.2023 Hameenlinnassa ja hakumenettelyssa kaytetdan mahdollisesti
soveltuvuusarviointia.

Hakuaika paattyy xx.xx.2023 klo xx.xx.

Virkaan haetaan jattamalla hakemus ensisijaisesti KirkkoRekry-jarjestelmassa ja toissijaisesti
jattamalla hakemus Tampereen kapitulille. Liitteeksi tulee laittaa kirkon nimikirjaote.
Tiedusteluihin vastaa seurakunnassa:

Johtava kappalainen Hanna-Leena Kevatsalo-Vuorio p. 040-804 9316

Kirkkoherra Kimmo Reinikainen p 040-804 9330

Kapitulissa:

XX XXX

Johtavan kappalaisen pdatosesitys:
Seurakuntaneuvosto
1. pyytaa kapitulia julistamaan Hameenlinna-Vanajan seurakunnan kappalaisen viran
haettavaksi,
2. antaa kapitulille lausunnon viran erityisista perusteista ja hakuilmoitusluonnoksen,
3. nimeaa kappalaisen vaalin valmistelutyéryhmaan johtavan kappalaisen, kirkkoherran ja
kaksi seurakuntaneuvoston edustajaa,
4. paattaa, etta virka tulee ottaa vastaan 1.9.2023 tai sopimuksen mukaan,
5. paattaa, etta virkaan valitun tulee esittdaa hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan
ennen viran vastaanottamista,
6. paattaa, etta virkaan valitun tulee esittaa rikosrekisteriote ennen viran vastaanottamista,
7. paattaa, etta virassa on 6 kk koeaika,
8. paattaa ettd tehtdvan palkkaus on vaativuusryhman 602 mukainen, ylittden
vaativuusryhman alarajan (3530,50 €), peruspalkan lisdksi maksetaan vuosisidonnaista
palkanosaa, joka perustuu tyokokemukseen.

Paatos:
Seurakuntaneuvosto
1. pyytaa kapitulia julistamaan Hameenlinna-Vanajan seurakunnan kappalaisen viran
haettavaksi,
2. antaa kapitulille lausunnon viran erityisista perusteista ja hakuilmoitusluonnoksen,
3. nimesi kappalaisen vaalin valmistelutyéryhmaan johtavan kappalaisen, kirkkoherran ja
kaksi seurakuntaneuvoston edustajaa: Pekka Arvion ja Jarmo Vainion,
4. paatti, etta virka tulee ottaa vastaan 1.9.2023 tai sopimuksen mukaan,
5. paatti, ettd virkaan valitun tulee esittaa hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan
ennen viran vastaanottamista,
6. paatti, ettd virkaan valitun tulee esittaa rikosrekisteriote ennen viran vastaanottamista,
7. paatti, ettd virassa on 6 kk koeaika,
8. paatti, ettd tehtavan palkkaus on vaativuusryhman 602 mukainen, ylittden
vaativuusryhman alarajan (3530,50 €), peruspalkan liséksi maksetaan vuosisidonnaista
palkanosaa, joka perustuu tydkokemukseen.
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45§

Iimoitusasiat

Kirkkohallituksen yleiskirjeet 2023
Yleiskirjeet 2023 - evl.fi
6/2023:

Kirkonkirjojen tietojen luovuttamisesta perittavat maksut 1.3.2023 lukien
6/2023 liite 1:
Esitys kirkkohallituksen paatokseksi kirkonkirjojen tietojen luovuttamisesta perittavista
maksuista
6/2023 liite 2:
Kirkon sdadoskokoelma nro 160-2023 Kirkkohallituksen paatos kirkonkirjojen tietojen
luovuttamisesta perittavista maksuista
5/2023:
Esitykset pro ecclesia —mitalin ja ritarikuntien kunniamerkkien saajiksi itsenaisyyspaivana 2023
5/2023 liite:
Hallinnonalan ohje Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan kunniamerkkiehdotusten
valmistelusta 2023
2023:
Imoittajansuojelulaki
2023:
Laskennallinen osuus kattamattomasta eldkevastuusta 31.12.2022
2023:
Hautaan siunaaminen ja hautaus ilman aiheetonta viivytysta
2023:
Harkinnanvaraisten avustusten hakeminen vuonna 2023

i

N

:

Kirkon tyomarkkinalaitoksen yleiskirje
kit.fi/ajankohtaista/yleiskirjeet.

Hameenlinnan seurakuntayhtyma ja Himeenlinna-Vanajan seurakunta
Seurakuntayhtyman ja seurakunnan toimielinten poytakirjat 16ytyvat
seuraavista osoitteista:

Paatoksenteko - Himeenlinna-Vanajan seurakunta (hameenlinna-vanajanseurakunta.fi)
Poytadkirjat olivat nahtavilla kokouksessa:

Musiikki- ja jumalanpalvelustyon johtokunta 1/31.1.2023

Lapsi- ja nuorisotyon johtokunta 1/9.2.2023

Diakoniaty6n johtokunta 1/31.1.2023

Lahetys- ja aikuistyon johtokunta 1/7.2.2023

Sairaalasielunhoidon johtokunta 1/7.2.2023

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta 1/14.2.2023

Vuoden 2022 tilikauden tulos, toteumavertailut seki toteumavertailu 1/2023
(Liite 4 oli nahtavilla kokouksessa)

Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli, Poytékirjanote 18.1.2023 §24 Viranhoitomaarays,
pastori Ida Hellemaa, Himeenlinna-Vanajan seurakunta (Liite 5 oli ndhtavilla kokouksessa)
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https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet/yleiskirjeet-2023
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/6+Kirkonkirjojen+tietojen+luovuttamisesta+peritt%C3%A4v%C3%A4t+maksut+1.3.2023+lukien.pdf/345eb0a5-b761-81a2-4920-8d2d8b2cad87?t=1676448030896
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/6+Kirkonkirjojen+tietojen+luovuttamisesta+peritt%C3%A4v%C3%A4t+maksut+1.3.2023+lukien.pdf/345eb0a5-b761-81a2-4920-8d2d8b2cad87?t=1676448030896
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/6+liite+1+Esitys+kirkkohallituksen+p%C3%A4%C3%A4t%C3%B6kseksi+kirkonkirjojen+tietojen+luovuttamisesta+peritt%C3%A4vist%C3%A4+maksuista.pdf/88d7281b-dd49-a6c2-9f94-6bd487d05829?t=1676447957548
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/6+liite+2+Kirkon+s%C3%A4%C3%A4d%C3%B6skokoelma+nro+160-2023_Kirkkohallituksen-paatos-kirkonkirjojen-tietojen-luovuttamisesta-perittavista-maksuista.pdf/edd937c5-afb2-5a9d-2d27-7f54289633c8?t=1676447938813
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/5+Esitykset+pro+ecclesia+%E2%80%93mitalin+ja+ritarikuntien+kunniamerkkien+saajiksi+itsen%C3%A4isyysp%C3%A4iv%C3%A4n%C3%A4+2023.pdf/c7430803-e829-9aa6-3934-13412b5442ad?t=1675774517381
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/5+liite+Hallinnonalan+ohje+Suomen+Valkoisen+Ruusun+ja+Suomen+Leijonan+kunniamerkkiehdotusten+valmistelusta+2023.pdf/7fd83167-f89b-f59a-52a2-88eec0e33a2d?t=1675774497192
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/3+Laskennallinen+osuus+kattamattomasta+el%C3%A4kevastuusta+31.12.2022.pdf/51b30f6e-ad33-1b48-11d1-df046bb9d9f8?t=1675069541047
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/2+Hautaan+siunaaminen+ja+hautaus+ilman+aiheetonta+viivytyst%C3%A4.pdf/1871ddcd-23ab-7fda-2d4d-c5824c0669b1?t=1673951818445
https://evl.fi/documents/1327140/97035734/1+Harkinnanvaraisten+avustusten+hakeminen+vuonna+2023.pdf/36d33094-b32d-d79f-78c8-88a53a4efe0e?t=1673424767993
file://///ls1hameenlinna.resurssi.kv.evl/Users_Hameenlinna/za114208/My%20Documents/My%20Pictures/kit.fi/ajankohtaista/yleiskirjeet.
https://www.hameenlinna-vanajanseurakunta.fi/paatoksenteko
https://www.hameenlinna-vanajanseurakunta.fi/paatoksenteko
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e Tampereen hiippakunta, Kirje 6.2.2023, Piispat kehottavat seurakuntia soittamaan kirkoissa
rauhankelloja symbolisen tuen ilmauksena hydkkadyssodan syttymisen vuosipdiviana 24.2.2023
kello 12 (Liite 6)

Piispat toivovat myos, etta seurakunnissa rukoillaan Ukrainan ja ukrainalaisten puolesta
vuosipdivaa seuraavana sunnuntaina ja edelleen tulevissa jumalanpalveluksissa. He myos
rohkaisevat seurakuntia jarjestamaan rukoushetkia ja tukitapahtumia yhdessa muiden tahojen
kanssa ja rakentamaan yhteytta ukrainalaispakolaisiin Suomessa.

Hameenlinnan kirkonkellot soivat tukea Ukrainalle 24.2.2023; klo 12 valtakunnallinen soitto
ja klo 18 paikallinen soitto.

Seurakunta jarjestda rauhantapahtuman 24.2.2023 yhdessa Hameenlinnan kaupungin ja
Ukraina-keskuksen kanssa.

Puheenjohtajan paatosesitys:
IImoitusasiat merkitdaan tiedoksi.

Paatos: Esityksen mukaan.
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46 §
Viranhaltijoiden paitosluettelot

Kirkkoherra, johtava kappalainen ja kehityskappalainen pitavat tekemistaan
viranhaltijapaatoksista paatosluetteloja.

Puheenjohtajan paatosesitys:
Kirkkoherran paatos § 1/2023 on nahtavilla kokouksessa.
Kehityskappalaisen paatos 1/2023 on nahtavilla kokouksessa.

Seurakuntaneuvosto
1. hyvaksyy paatdksen

2. eikayta otto-oikeuttaan paatokseen

Paatos: Esityksen mukaan.
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47 §
Muut asiat

= Uuden seurakuntatalon rakennusprojektin ohjausryhma aloittaa toimintansa, kun jasenet siihen
on kaikissa instansseissa nimetty. Projekti on laaja ja vaatii paljon tietamysta tulevista taloon
sijoittuvista toiminnoista ja niiden vaatimuksista. Ohjausryhman ensimmaisia tehtavia on paivittaa
tilaohjelmaa. Henkiloston kuulemin taman laajuisissa projekteissa jaa usein esittelytilaisuuksien
varaan. Kuultavan joukon ollessa suuri, yksittdisen tyontekijan aani harvoin paasee esille.
Kuitenkin asiantuntemus toiminnallisista tiloista ja niiden tarpeista on juuri tyontekijan ja
toimintaan osallistuvien seurakuntalaisten hallussa. Erilaisia tiloja varten on perustettu 14
tyoryhmaa tutkimaan eri tilaryhmien tarpeita (Liite 7). Ryhmaét analysoivat toiminnan tarpeita ja
suunnittelevat tilankdyton tulevaisuutta. Ryhmien tuotos kootaan ohjausryhman tyon tueksi.

» Hameenlinna-Vanajan seurakunnan taustayhteisésopimus Kalvolan Katajasiskot ja Kalvolan
Olavinpojat -partiolippukuntien kanssa on tehty

* Nuorten vaikuttajaryhman edustajat seurakuntaneuvostoon ovat Ida Stenvall ja Neo Partanen
* Tulevaisuussuunnitelman paivitys ”Strategiastartti”: Torstaina 9.3.2023 klo 16.30-20.30
seurakuntaneuvoston jasenille, varajasenille sekd Himeenlinna-Vanajan seurakunnan

tyontekijoille Poltinahon seurakuntatalolla. Erillinen kutsu ja ilmoittautuminen

= Seuraava kokous: Torstaina 23.3.2022 klo 18, Seurakuntaneuvoston seminaari,
os. Vanajan seurakuntakoti, Kirkkoraitti

= Kari Heiskasen ehdotus langattoman WiFi-yhteyden hankkimisesta Vanajan seurakuntakodille
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48 §
Valitusosoitus

Seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla, koska paatoksesta voidaan tehda
kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.
Poytakirjan pykalat: § 42

Kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan paatoksestd, joka koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa, ei
saa tehda oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta.
Poytakirjan pykalat: § 36-41, 44-49

Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka

alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi
Poytakirjan pykalat: § 43

49 §
Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.46 iltavirteen ja -rukoukseen.



